
Generellt för alla uppsatser i SW1203-korpusen: 
 
Studenterna skrev i tentasalen. 
Inga hjälpmedel var tillåtna.  
Tid 3,5 timmar.  
 
 
SKRIVUPPGIFT: Traditioner och traditioners betydelse 
 
Du har fått två kladdpapper och ett dubbelvikt ark. Skriv din text först på kladdpapper 
och skriv sedan rent den på det dubbelvikta arket. Kom ihåg att skriva namn och 
personnummer högst upp på arket. 
________________________________________________________________________ 
 
Bakgrund 
I dagens Sverige bor människor från olika kulturer och inte alla firar de traditionellt svenska 
högtiderna som jul, påsk och midsommar. Däremot kanske man firar andra högtider. Är det dags 
att låta andra kulturers högtider ta mer plats i det svenska samhället? Kanske kan anställda få 
ledigt för Eid al-fitr eller Chanukka istället för att vara lediga under julhelgen? Eller bör alla som 
bor i Sverige ta del i firandet av de svenska högtiderna? Vad betyder traditioner, fester och 
högtider för invandrares integration i Sverige, och för Sverige som multikulturellt samhälle? 
 
Instruktion 
Du ska skriva en text på cirka 200-250 ord om traditioner och traditioners betydelse för ett 
land och för människorna som bor där.  
 
Om du vill kan du resonera kring vilka olika fester och högtider du tycker ska uppmärksammas i 
det svenska samhället. Du kan till exempel ta upp för- och nackdelar med att människorna i ett 
land firar samma – eller olika – traditioner.  
 
Välj ett ämne och fokusera på det. Utveckla dina tankegångar och ge gärna exempel.  
 
Din text ska vara välstrukturerad med en rubrik, en inledning och en avslutning. Dela in texten i 
stycken så att den blir lätt att följa. Skriv tydligt och på din allra bästa svenska! 
 
Hämta inspiration från frågorna och orden nedan! 
 
o Vad betyder traditioner för ett land och för människorna som bor där? 
 
o Ska högtider från andra kulturer få mer plats i Sverige? 
 
o Hur viktigt är det att ta del i det nya landets (Sveriges) traditioner? 
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